ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 675/2020, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS
MULHERES E CRIA O FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DAS MULHERES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADAS, ESTADO DA PARAIBA , no uso
das suas atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Organica do

Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES

Art. 1°. Reestrutura o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (COMDIM), que
passa a vigorar com a seguinte nomenclatura: Conselho Municipal dos Direitos das
Mulheres — CMDM.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres é um 6rgédo colegiado
permanente, paritario, de carater consultivo, propositivo, normativo, deliberativo e
fiscalizador, com o objetivo de assegurar a participacdo popular e propor diretrizes de acéo
municipal voltadas a promocao dos direitos das mulheres e atuar no controle social de

politicas publicas de igualdade entre os géneros masculino e feminino.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres comporad a

estrutura da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Secdao |
DA COMPETENCIA

Art. 3°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres:

| — promover a politica global, visando eliminar as discriminacées que atingem a
mulher, possibilitando sua integragdo e promoc¢do como cidadd em todos os aspectos da

vida econémica, social, politica e cultural;
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Il - formular diretrizes e promover politicas, em todos os niveis da Administracéo
Publica Municipal Direta e Indireta, visando a elimina¢@o das discriminacdes que atingem a
mulher;

[l - criar instrumentos concretos que assegurem a participacdo da mulher em todos
0s niveis e setores da atividade municipal, ampliando sua atuacdo e alternativas de
emprego para as mulheres;

IV - estimular, apoiar e desenvolver estudos, projetos e debates relativos a condi¢édo
da mulher, bem como propor medidas ao governo, objetivando eliminar toda e qualquer
forma de discriminacao;

V - auxiliar e acompanhar os demais 6rgaos e entidades da Administracdo, no que se
refere ao planejamento e execucao de programas e acoes referentes a mulher;

VI - promover intercambios e convénios com instituicdes e organismos municipais,
estaduais, nacionais e estrangeiros, de interesse publico ou privado, com a finalidade de
implementar as politicas, medidas e acfes objeto deste Conselho;

VIl - estabelecer e manter canais de relacdo com os movimentos de mulheres,
apoiando o desenvolvimento das atividades dos grupos auténomos;

VIII - realizar campanhas educativas de combate e conscientizagéo sobre a violéncia
contra a mulher;

IX - propor a criacdo de mecanismos para coibir a violéncia doméstica e fiscalizar sua
execucdo, além de estimular a criagcdo de servicos de apoio as mulheres vitimas de
violéncia;

X - acompanhar e fiscalizar o cumprimento da legislagéo e de convengdes coletivas
gue assegurem e protejam os direitos da mulher;

Xl - receber denuncias relativas a questdo da mulher e encaminha-las aos 6rgaos
competentes, exigindo providéncias efetivas;

XIl - prestar assessoria ao Poder Executivo, acompanhando a elaboracdo das

politicas publicas, programas e acdes dirigidas as mulheres especialmente nas areas de:

a) atencdo integral & saude da mulher;

b) assisténcia social;

) prevencdo a violéncia contra a mulher;

d) assisténcia e abrigo as mulheres vitimas de violéncia;
e) educacao;

f) trabalho;

g) habitacéo;
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h) planejamento urbano;

i) lazer e cultura.

XIll - aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de protecdo ou de atendimento as mulheres que pretendam
integrar o Conselho;

XIV - elaborar, aprovar e alterar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher;

XV - participar da elaboracdo do Plano Municipal de Politicas Publicas de Direitos
das Mulheres em consonadncia com as conclusdes das Conferéncias
Municipal/Estadual/Nacional e com os Planos e Programas contemplados no orcamento
publico;

XVI - organizar a Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres.

Secéao ll
DA CONSTITUICAO E DA COMPOSICAO

Art. 4°. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres sera composto por 08 (0ito)
membros titulares de forma paritaria entre o poder publico municipal e a sociedade civil

organizada, atraves das seguintes representacoes:

| — Representantes do Poder Publico:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e

Lazer;

Il — Representantes da sociedade civil organizada:

a) 01 (um) representante do Sindicato de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais no
municipio;

b) 01 (um) representante de associagéo ou grupo de mulheres no municipio;

c) 01 (um) representante de associagdo ou grupo de mulheres com deficiéncia no
municipio;

d) 01 (um) representante das trabalhadoras com politica de atendimento e promog¢ao

de direitos das mulheres no municipio;
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§1° Cada membro titular do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres tera um
suplente, oriundo da mesma entidade da sociedade civil ou de 6rgdo de governo, que
substituird seu titular em eventuais afastamentos, impedimentos ou nos casos previstos pelo
Regimento Interno.

§2° Os Conselheiros de que trata o inciso | serdo indicados no prazo de 10 (dez) dias
pelo Prefeito Municipal, que poderad ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova

indicacao.

83° Os Conselheiros de que trata o inciso Il deverdo ser indicados no prazo de 10
(dez dias) pela direcéo das entidades que representam, sendo estas vinculadas as questdes
das mulheres, sediadas no municipio e regularmente constituidas e que comprovem

atuacao de fato no municipio, h& pelo menos 01 (um) ano.

Art. 5°. O mandato dos membros sera de 02 (dois) anos, sendo permitida a reeleicédo
por mais um periodo consecutivo em que ndo poderdo ser destituidos, salvo por razées que
motivem a deliberagdo da maioria qualificada do colegiado, ou ainda por desisténcia,

inatividade, insolvéncia ou impedimento.

Secao Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° O Conselho reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més, ou
extraordinariamente, convocado pelo presidente ou por dois tercos dos seus membros,

sempre que necessario.

81° A funcéo de membro do Conselho ndo sera remunerada, mas o seu exercicio é
considerado relevante servico ao Municipio, com carater prioritario e, em consequéncia,
justificadas as auséncias a qualquer outro servico, desde que motivadas pelas atividades
deste Conselho.

§2° O Executivo Municipal, responsavel pela execugéo da Politica Publica da Mulher,
prestara o necessario apoio técnico, administrativo e financeiro para a efetivacdo das
finalidades do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres, bem como fornecera os
subsidios necessarios para a representagéo deste Conselho nas instancias e eventos para o

qual for convocado ou quando sua participacéo for julgada necessaria pela plenéria.
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83° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social proporcionara o apoio técnico-
administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos das
Mulheres.

Art. 7°. Todas as sessOes do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres seréo
publicas.

Paragrafo (nico. Poderdo ser convidados membros dos Poderes Executivo,
Legislativo ou Judiciario, do Ministério Publico, pessoas ou instituicbes qualificadas para

assessorar o Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres em assuntos especificos.

Art. 8° O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres sera formado por:

| — Comissao Executiva;

Il — Pleno.

81° O Pleno é 6rgdo deliberativo e soberano do Conselho Municipal dos Direitos das
Mulheres.

§2° A Comissdo Executiva do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres sera
eleita pela maioria absoluta dos votos do Pleno, para mandato de 02 (dois) anos, permitida

uma recondugdo consecutiva, e serd composta por:

| —um (a) Presidente;
Il —um (a) Vice-Presidente;
Il —um (a) Primeiro (a) Secretario (a);

IV —um (a) Segundo (a) Secretério (a).

83° A Comissdo Executiva do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres sera

escolhida, mediante votacao, dentre os seus membros, por maioria absoluta.

84° O (a) Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres
substituird o (a) Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia

simultdnea em relacdo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.
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85° Por iniciativa do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres, através de
resolugcdo, podem ser instituidas comissfes de trabalho para executar tarefas a serem

estabelecidas pelo Pleno.

Art. 9°. Cada membro do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres tera direito a
um unico voto na sessédo plenério, excetuando o Presidente que também exercera o voto

minerva em caso de empate.

Art. 10. As entidades ndo governamentais representadas no Conselho Municipal dos

Direitos das Mulheres perderdo essa condicdo quando ocorrer uma das seguintes situacoes:

| — extingdo de sua base territorial de atuacdo no municipio;

Il — irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem
incompativeis a sua representacdo no Conselho;

Il — aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente

comprovada;

Art. 11. Perdera o mandato o (a) conselheiro (a) que:

| - desvincular-se do 6rgédo ou entidade de origem da sua representacgao;

Il - faltar no periodo de um ano a trés reunides consecutivas ou a seis alternadas,
sem justo motivo, justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no regimento
interno do Conselho;

lll - apresentar renuncia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua
recepcao pela Comissao Executiva;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungoes;

V - for condenada por sentenca irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou

contravencao penal.

Art. 12. Nos casos de rendncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho
Municipal dos Direitos das Mulheres serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente,

podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 13. Os 6rgdos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos deverédo

ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.
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Art. 14. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres instituird seus atos por meio

da resolucao aprovada pela maioria de seus membros.

CAPITULO II
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

Art. 15. A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres terd como
finalidade propor diretrizes gerais e avaliar a Politica Municipal da Mulher, bem como
referendar os (as) Delegados (as) que irdo representar as mulheres nas Conferéncias

Estadual e Nacional, conforme orientacdo das mesmas.

81° A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres seré realizada a
cada 02 (dois) anos, por convocacdo do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres,
devendo, preferencialmente, acompanhar o calendario das Conferéncias Nacional e
Estadual, tendo em vista a necessidade de alinhamento dos assuntos a serem discutidos e

deliberados.

§2° A convocagdo da Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres

sera divulgada através dos meios de comunicacgao.

83° O Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para
Mulheres, estabelecera a forma de participacdo e de escolha dos delegados das entidades e
organiza¢des governamentais e ndo governamentais na Conferéncia Municipal de Politicas

Publicas para Mulheres.

CAPITULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES

Secdao |
DA CRIACAO E NATUREZA DO FUNDO

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres, instrumento publico
municipal, que tem por objetivo a captagéo, repasse e aplicagdo de recursos destinados a
proporcionar suporte financeiro na implantagdo, na manutencdo e no desenvolvimento de

programas e acdes dirigidos a efetivacdo e promogao dos direitos das mulheres no

municipio de Queimadas.
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Paragrafo unico. O Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres ficard vinculado
diretamente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e sua destinacdo autorizada
através de projetos, programas e atividades aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos
das Mulheres.

Secao ll
DA COMPETENCIA E RECEITAS DO FUNDO

Art. 17. Compete ao Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres:

| - gerir 0s recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou por doacbes
ao Fundo;

Il - manter o controle escritural das aplicacbes financeiras, levadas a efeito no
Municipio nos termos das resolugdes do Conselho;

[l - liberar os recursos a serem aplicados em beneficio da Politica Pablica voltada as
mulheres, nos termos das resolu¢des do Conselho;

IV - administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos

direitos da mulher, segundo resolugdes do Conselho.

Art. 18. Constituem receitas do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres:

| - dotacbes orcamentarias, consignadas no Orcamento do Municipio, créditos
especiais, transferéncias e repasses que lhe forem conferidos;

Il - doacbes de pessoas fisicas e juridicas, de organismos governamentais e nao
governamentais, nacionais ou estrangeiras, legados, subvencdes e outros recursos que lhe
forem destinados;

Il - recursos provenientes de convénios destinados ao fomento de atividades
relacionadas aos Direitos da Mulher, celebrado com o Municipio;

IV - produto de operacBes de crédito, realizadas pelo Municipio, observadas a
legislacao pertinente e destinadas a este fim especifico;

V - receitas de aplicagOes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da
lei;

VI - outras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo.

Art. 19. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres, em consonéancia
com os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulheres e com o

Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, deverdo ser aplicados da seguinte forma:
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| - na divulgacao de programas e projetos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e pelo Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres;

Il - no apoio e promogdo de eventos educacionais e de natureza socioecondmica
relacionados aos direitos das mulheres;

lll - em programas e projetos de qualificacdo profissional destinados a inser¢do ou
reinsercédo das mulheres no mercado de trabalho;

IV - em programas e projetos destinados ao combate a violéncia contra as mulheres
e meninas;

V - na capacitacdo de recursos humanos dos servicos especializados ou voltados ao
atendimento das mulheres, considerando as especificidades deste publico e as
desigualdades socialmente construidas;

VI - no desenvolvimento de pesquisas, estudos e relatdrios situacionais para
definicdo de indicadores e dados sobre as municipes, além de monitoramento e avaliacdo
de programas e servi¢os de atendimento as mulheres no Municipio de Queimadas; e

VIl - em outros programas e atividades de interesse das mulheres, inclusive
emergenciais, desde que estejam de acordo com o Plano Municipal de Politicas para as

Mulheres.

Paragrafo unico. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres seréo
aplicados exclusivamente em programas e atividades vinculadas a politica publica para as
mulheres, mediante prévia aprovacdo de plano de aplicagdo de recursos pela Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 20. As movimentagbes dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos das
Mulheres somente poderédo ser autorizadas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social.apéds oitiva do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres.

Art. 21. Os demonstrativos financeiros e funcionamento do Fundo Municipal dos
Direitos das Mulheres obedecerdo ao disposto na legislacdo vigente referente a
Administracao Direta Municipal.

81° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres definir estratégias de
captacdo de maiores recursos para a composi¢cdo do Fundo, junto a sociedade civil e

entidades governamentais.
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82° Serd aberta conta bancéria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a
denominagdo “Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres”, para movimentagdo dos
recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado, mensalmente balancete demonstrativo da
receita e da despesa, que deverd ser publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada
ampla divulgacdo no caso de inexisténcia, ap0s apresentagdo e aprovacdo do Conselho

Municipal dos Direitos das Mulheres.

83° A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situacgao financeira e

patrimonial, observados os padrées e normas estabelecidas na legislacdo pertinente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres elaborara o seu regimento
interno, no prazo maximo de sessenta dias a contar da data de sua instalagédo, o qual sera
aprovado por ato préprio, devidamente publicado pela imprensa oficial, onde houver, e dada

ampla divulgagéao.

Art. 23. Considerar-se-a instalado o Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres
com a publicacdo dos nomes de seus integrantes no 6rgdo de imprensa oficial do municipio
e sua respectiva posse.

Art. 24. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao.

Art. 25. Revoga-se a Lei Municipal n° 109/2006.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queimadas - PB, em 21 de dezembro de 2020.

JOSE CARLOS DE SOUSA REGO
Prefeito
(assinada no original)



